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STRATEGIAI SZEMLELETVALTAS
ES EGYSZERU VEZETOI ESZKOZOK

VEZET 6 ITR E NING Egyiittm{ik6dé partneriink: Provice Menedzsment Kft.

A vilag meghatarozo stratégiai gondolkodoéinak eszkozei | Friss hazai és nemzetk6zi
kutatasi eredmények | Stratégiai szemléletvalté modellek | Gyakorlatok, esettanulmanyok

Milyen vezet6i kompetenciak sziikségesek napjaink kihivasainak lekiizdéséhez?
Hogyan alakitsuk vezetdi szemléletiinket?

Mi teszi felkésziiltté a szervezetet a stratégia végrehajtasara?

Mivel jarulhatnak hozza a munkatarsak a stratégia sikeréhez?

A tréning résztvevéinek lehet6séget biztositunk személyes kompetenciaik atfogé felmérésére.
A résztvevok kézzelfoghat6 szempontokat, irdnyokat kapnak a személyes fejlédési terviik 6sszeallitasahoz.

Napi munkahoz hasznalhat6 Stratégiai Egyszerii Vezet6i Eszk6zok (StEVE) /“

A kétnapos vezetdi tréning végére On képes lesz:

« tudatositani sajat erdsségeit és fejlesztendd kompetenciait

« a valtozashoz sziikséges eréforrasokat mozgésitani a szervezetben

« rugalmasabban gondolkodni és kezelni a valtozasokkal jaré bizonytalansagot
- a gyakorlatban alkalmazni az elsajatitott egyszerii vezetdi eszkozoket

A tréning vezet6i a PROVICE Menedzsment Kft. tanacsadodi:

Kertész Nelli, Stratégiamenedzsment és Kocsis Zoltan, Mindsitett senior vezetési Szabados Andrea, Kommunikaciés és
tizleti intelligencia szakért6, tanacsadé (CMC), business coach, tréner, humanfejlesztési szakértd,

mindsitett vezetési tanacsad6 (CMC), okleveles menedzser gazdasagi mérnok, nemzetkozileg akkreditalt vezetdi coach
okleveles kozgazdasz, mérnok bolcsész (ACC), tréner, okleveles kozgazdasz
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Strategiai szemléletvaltas és

egyszeri vezetoi eszkozok

Ujszerii stratégiai szemléletmod és megkozelitések

Napjainkban milyen kihivasokkal szembesiiliink vezet6ként?
« Globalis valtozasok és a digitalis forradalom hatasai
« VUCA World /

Milyen vezetdi kompetenciak sziikségesek a sikerhez?
« A stratégiai gondolkodast tamogaté kompetenciak*
« Sikeres stratégiai menedzserek kulcskompetenciai
« Sikeres innovatorok/startup alapiték kulcskompetenciai
(atfogbé magyarorszagi kutatasok alapjan)
*A tréning résztvevdinek lehetdséget biztositunk személyes kompetencidik felmérésére (az ajan-
dék értéke 100 ezer Forint).

Hogyan alakitsuk vezet6i szemléletiinket?

Szemléletvalté stratégiai modellek (legfrissebb nemzetkézi modellek)

« Uj trend az ,egyszeriliség” (Simplicity 5 alapelve) /

« Hogyan allok a fejlédéshez? — a fejlédési szemléletméd (Growth Mindset)

« Hogyan 6sztonoznek cselekvésre a sikeres vezet6k? — Az arany kor (Simon Sinek médszere) /~
« Kék 6cean stratégia (értékinnovacié, négy akcidkeret, ERRC halé)

« Jov6kép-alapt megkozelités teremtd ereje

« Hogyan lehet j6 dontést hozni? (az ,elég j6 dontés”)

Hogyan tamogassuk a szervezetet a szemléletvaltasban?

Szervezeti szintii kihivasok
« A jov6 formalasa: amit latni szeretnél
« A vallalati kultura kiaknazasa

Beépitett gyakorlatok

A nap folyaman a résztvevék tébb olyan szemléletvalté gyakorlatot végeznek el, melyek jol
alkalmazhatéak a jellemzd vezet6i kihivasok lekiizdéséhez. A résztvevik kézzelfoghat6 szem-
pontokat, irAnyokat kapnak a személyes fejlédési terviik 6sszeallitasahoz.

A kétnapos vezetdi tréning szolni kivan

Kozép- és nagyvallalatok els6 szamu vezet6ihez, stratégiai vezet6ihez
Mindazon funkcionalis teriiletek vezet6ihez, akik aktivan részt vesznek szervezetiik

KKV cégvezetokhoz
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Stratégia kozpontu szervezet Egyszerii Vezetdi Eszkoztara /

Mit ér a legjobb stratégia, ha a megvalositasa félremegy?

Stratégia menedzsment kihivasai

« Stratégia megvaldsitas kihivasai

« Stratégia menedzselés 6 1épéses folyamata

« Stratégia k6zpontu szervezet lényege és jellemz6i

A munkatarsak mivel jarulhatnak hozza a stratégia sikeréhez?

Stratégia értékmodell és alkalmazasa

« Ertéklanc alapu céltervezés /~

« Stratégia operativ szintre térténé leforditasa /~
« Stratégia k6zpontu vezetés o6t 1épése

Hogyan tartsuk szem el6tt a célt?

Szervezeti fejlodés mérhetoveé tétele, nyomon kovetése
« Stratégiai mérérendszer kialakitasa
» Mérés és nyomon kovetés legjobb gyakorlatai

Mennyire felkésziilt a szervezet a stratégia végrehajtasara?

Szervezet stratégiai felkésziiltségének elemzése
« Miikodési folyamatok stratégia-készenlétének elemzése, kulcs miikodési
teriiletek azonositasa /

Fejlesztések, projektek stratégiai rahatasanak elemzése
« Projektportfolié stratégiai hataselemzése, kiegyensulyozasa /
« A stratégiai eredményességet és nagyobb megtériilést tamogaté projektportfolié kialakitasa

Beépitett gyakorlatok
Az esettanulmanyra épiil6 feladatok végrehajtasa hozzasegiti a résztvevéket a megszerzett veze-
t6i tudas és egyszerli vezetdi eszk6zok (StEVE) gyakorlatban torténé alkalmazasahoz.

A tréning vezet6i a PROVICE Menedzsment Kft. tanacsadoi:

okleveles k6zgazdasz, mérnok. Szenvedélyesen érdeklédik az 0j iizleti trendek, innovativ tizleti

& - Stratégiamenedzsment és lizleti intelligencia szakért6, mindsitett vezetési tanacsad6 (CMC),
— }
\
# megoldasok irant. Tagja a Vezetési Tanacsadok Magyarorszagi Szovetségének.

Mindsitett senior vezetési tanacsadé (CMC), business coach, tréner, okleveles menedzser gazda-
sagi mérnok, bolcsész. Tanacsadoként tizenot éve dolgozik k6zép-, nagyvallalati és intézményi
vezetbkkel, féleg a stratégiai menedzsment, szervezeti miikodésfejlesztés és vezetdfejlesztés
teriiletén. A Vezetési Tanacsadok Magyarorszagi Szovetsége és a Professzionalis Coaching
Egyesiilet tagja.

Kommunikaciés és humanfejlesztési szakért6, nemzetkozileg akkreditalt vezetdi coach
(ACC), tréner, okleveles kdzgazdasz. Ugyfelei elsésorban innovativ, technolégiai vallalkozasok
vezet6i. Meggy6z0dése, hogy a tudatos vezetdi gondolkodas és az emberi kapcsolatokra valé
odafigyelés kulcstényezd a vallalatok sikerében. A Professziondalis Coaching Egyesiilet alapit6
elndke.
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1. RESZTVEV(: 2. RESZTVEV(:

Vezetéknév | Keresztnév | Vezetéknév | Keresztnév |
Beosztas | | Beosztas | |
Osztaly | | Osztaly | |
Végzettség | | Végzettség | |
Telefon | | Telefon | |
Fax' | | Fax' | |
Mobiltelefon' | | Mobiltelefon' | |
Emaill | | Email ] |
Alairas? | | Miras? | |

A rendezvényen vald részvételt engedélyezd/elrendeld személy:

Vezetéknév | Keresztnév |

Beosztas | |

Ostdly | | tane | |
N ) ] Irényitgszam | | Helység| |
Adminisztrativ kapcsolattarto: .
UtcalPostatidk | |
Vezetéknév | Keresztnév |
i " E-mail cimének, fax- és mohilszamanak megadasaval hozzajarul ahhoz, hogy az IR tovabbi ényeirdl e akon is kapjon tajél
Beosztas | | 2 A képzésrelrendezvényre regisztrald személy alirasaval igazolja, hogy a képzésen/rendezvényen személyesen vesz részt.
Usztély | | Az On helyettese, amennyiben On nem tud részt venni a rendezvényen.
e A1yl L4 L4
felyettesti szencly JELENTKEZES ELKULDESE!
L
Vezetéknév | Keresztnév
Beosztés

kérje egyedi aja !
06-1/459-7334 « MARKETING@IIR-HUNGARY.HU

|
| Csoportos kedvezményért
|

Alairas? |

|
Osztaly |
|

O STRATEGIAI SZEMLELETVALTAS ES EGYSZERU
VEZETOI ESZKGZOK: 2016, OKTOBER 6-7., BUDAPEST 209.000 Ft 249.000 Ft

Araink nem tartalmazzak az afat M A feltiintetett megtakaritasok a tobb napos rendezvények hataridés kedvezményét, valamint a regisztralt napok szamatol fiiggé kedvezmény
nettd dsszegét tartalmazzak B A részvételi dij tartalmazza a dokumentacio, ebéd, kavé és idit kiltségeit. @ A rendezvényen kép- és hangfelvétel késziilhet.

Jelentiezésével elfogada a jelentkezési s visszalépési feltételeket. ésének beérkezése utdn st és szémiat kap t6link. Kerjiik az Gsszeget sziveskedien a Ugyfél szolg Alat: Takacs Tiinde 06-1/459-7300
rendezvény eldtt atutalni és a szamlaszamot, valamint a résztvevd nevét a befizetési csekken feltiintetni. A rendezvényre vald bejutas csak akkor garantalt, ha befizetése cégtink- B

héiz 3 munkanappal a rendezvény et bedrkezett. Ha tutalisa a rendezvény kezdete eltt 2 héten beliil térténik, keérjlk azt a rendezvény napjan a regisztraliskor a pénzes

utalvany feladévevényével igazolni. Fizetési késedelem esetén a részivev minden felszdlitasi- és inkasszodi megtértésére kotelezett Esetl é invaltoztats .y Lk

jogit fenntartiuk. Visszalépés: Cszk irdsban lehetséges. A részvétel 4sa esetén 20000 Fiedfal ,a rendezvényt megel5z6 2 héten belili lemondis Koncepcio: Lukacsi Agnes 06-70/703-5465

esetén 40,000 Ft+afafjelentkez6 adminisztracids koltséget szamolunk fel. A rendezvényt megeldz6 2 munkanapon beliili lemondés esetén a résztvevd a teljes részvételi
dijat kdteles megtériteni. A bejelentett résztvevd részvételének modositasa meghatarozott feltételek mellett lehetséges. A szakképzési hozzajarulas terhére elszamolhaté

sszegek médosultak. Ugyfélszolgalatunk (06-1/459-7300) drommel ad bévebb téjékoztatast, lletve a is Marketing: Mile Ménika 06—1/459—7334
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